
 

DOMANDA PER USUFRUIRE  DI CONGEDO PARENTALE 

 
 

 

        AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        ___________________________ 

        ___________________________ 

        ___________________________ 

 

 

     _l_ sottoscritt__ __________________________________________________________nato a 

________________________________________________ il ______________ in servizio presso 

codesta Scuola/Istituto in qualità di ___________________________________________________          

essendo madre/padre  del bambino________________________________________ nato il 

_________________ comunico che intendo assentarmi dal lavoro per congedo parentale, ai sensi 

dell’art. 32 del d. lgs 26/03/01 n° 151, come modificato dal D.Lvo n. 80 del 15/06/2015, 

per il periodo dal _______________ al _________________    (totale gg._________) 

   

 A tal fine dichiaro, ai sensi dell'art.47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445 (Testo Unico delle disposizioni 

legislative e regolamenti in materia di documentazione amministrativa): 

 

 che il proprio reddito, individuale presunto per l’anno in corso________ non supera 

€____________, (da compilare solamente se si chiede congedo parentale per figlio di età 

compresa dai 6 a 8 anni) 

  

 che l’altro genitore ___________________________________ nato a 

_________________________      il _________________ 

 non è lavoratore dipendente; 

 è lavoratore dipendente da________________________________________________________ 

 

 che il congedo parentale fino ad oggi fruito da entrambi noi genitori (o da me solo 

sottoscritt__, quale unico affidatario del minore) è relativo ai seguenti periodi: 

 

   TOTALE PADRE 

 

TOTALE MADRE 

Genitore (Padre o Madre) dal  al Mesi Giorni Mesi  Giorni 

       

       

       

       

       

       

       

       



       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

TOTALE PERIODI FRUITI DAL PADRE     

TOTALE PERIODI FRUITI DALLA  MADRE     

 

Il sottoscritto si impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni relative ai periodi in 

godimento. 

 

Data___________      Firma_______________________ 

 

 


