ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICHIANA
ESTRATTO DEL VERBALE DELL’ADUNANZA DEL CONSIGLIO D'ISTITUTO
DELIBERA N. 6 DEL 14/11/2017

Il giorno 14 del mese di novembre dell’anno 2016 alle ore 18,00 a seguito di regolare convocazione prot.
n. 5919/C16 del 10 novembre 2016, presso la sala riunioni della Scuola Secondaria di 1°grado di
Trichiana, si € riunito il Consiglio di Istituto per discutere i seguenti punti posti all’ordine del giorno:

omissis

Fatto I'appello nominale, risultano presenti e assenti i sottoindicati componenti del Consiglio d’istituto:
Sono presenti alla trattazione degli argomenti sopra specificati i signori:

mnome e Nome Componente | Presenza
Prof. BALDASSO Mario Dirigente Scolastico
sig. BRISTOT Andrea Genitore (Presidente)
sig. BARP Massimo Genitore
sig.ra BIANCO Clara Genitore (Vicepresidente)
sig.ra D’AGOSTINI Monia Genitore
sig. DAL MAS Gianpietro Genitore
sig.ra DAL MAS Marisa Genitore
sig. GUSATTO Marco Genitore
sig.ra ROSSET Tamara Genitore
m/a BORTOT Ingrid Docente
m/a BRUGE' Loredana Docente
prof. CIAN Giorgio Docente
m/a DANNA Maria Concetta Docente
prof.ssa DE BONA Cecilia Docente
m/a D’ISEP Angela Daniela Docente
m/a ROSSA Mariangela Docente
prof. TAIT Antonio Docente
sig. IRMICI Massimiliano Personale ATA

Presiede la seduta il Presidente Sig. Andrea Bristot, verbalizza.

E’ presente in Consiglio il DSGA, sig.ra Russo Rossella, che presentera gli argomenti in 0.d.G ai punti n.2,
en..3

omissis
Punto 5. Criteri per la suddivisione del FIS a.s. 2017/2018: delibera;

Il D.S. ricorda che ai sensi dell’articolo 88 del C.C.N.L. del Comparto Scuola, il Consiglio

di Istituto & chiamato a deliberare i criteri generali d’indirizzo per la ripartizione del Fondo della
Istituzione Scolastica in coerenza con quanto deliberato dal Collegio dei Docenti in materia di
PTOF (Piano triennale Offerta Formativa). La retribuzione dovra essere compatibile con le
risorse finanziarie disponibili. A tal fine, si comunica che il Fondo assegnato per il corrente A.S.
2017/2018, di cui alla sequenza contrattuale del 28/07/2017 & pari ad € 50.124,86.

Il DS condivide con il Consiglio , tenuto conto delle Delibere del Collegio dei Docenti unitario
del 01/09/2017 e 10/11/2017 relativa all’'approvazione della Costituzione delle diverse
Commissioni, delle Funzioni Strumentali e dell'organigramma delle varie figure di sistema per
I'a.s. 2017/18 nonché delle attivita di Progetto previste per I'a.s. 2017/18 previste dal PTOF
2016/17-2018/19, la proposta relativa ai criteri di utilizzo dei fondi del F.I.S., (Indennita e
compensi a carico del fondo di istituto art.88 del CCNL 27/11/2007) che al comma 1 recita: "Le



attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative
alle diverse esigenze didattiche, organizzative, di ricerca e di valutazione e alle aree di
personale interno alla sc, eventualmente prevedendo compensi anche in misura forfetaria, da
definire in sede di contrattazione, in correlazione con il POF, su delibera del Consiglio di Circolo
o d’Istituto, il quale, a tal fine, acquisisce la delibera del Collegio dei docenti”.

Il Fondo d’Istituto prevede anche I'accesso alle attivita aggiuntive funzionali allinsegnamento.
In esse si inglobano le attivita di progettazione, di produzione di materiali utili alla didattica e
per la migliore realizzazione del servizio scolastico tramite la individuazione/designazione di
Referenti e Commissioni varie d’Istituto. Nel F.I.S. sono contemplati anche i compensi da
corrispondere alle due unita di Personale docente che collaborano con la Dirigente Scolastica
nello svolgimento delle proprie funzioni organizzative e gestionali. Tali compensi non sono
cumulabili con il compenso per le funzioni strumentali P.O.F. di cui all’art. 33 del C.C.N.L

Per il personale ATA |'accesso al Fondo prevede di destinare una quota per finanziare le attivita
ausiliarie, e amministrative svolte dal Personale A.T.A. Le attivita in parola, consistono in
prestazioni aggiuntive di lavoro da effettuare, quasi totalmente, con intensificazione
riconosciuta per le esigenze di natura logistico/organizzativa della Istituzione Scolastica allo
scopo di realizzare il P.O.F. e di svolgere tutti gli adempimenti dovuti a cura della Amm.ne
Scolastica.

Inoltre, come raccomandato dalla nota Ministeriale Prot.n.19107 del 28/09/2017 relativa
all'avviso di assegnazione delle risorse finanziarie (integrazione 4/12 2017) e comunicazione
preventiva delle risorse finanziarie per il funzionamento amministrativo didattico ed altre voci
del P.A. 2018 (gennaio-agosto 2018),una quota del fondo dovra essere prevista per la
sostituzione dei colleghi assenti anche al personale collaboratore scolastico, come disposto
dall’art.1. comma 332, della legge 23 dicembre 2014, n.190 (Legge di stabilita 2015);

Il CONSIGLIO D'ISTITUTO

TENUTO CONTO delle vigenti norme di Legge e di Contratto del Comparto Scuola e delle
Disposizioni Ministeriali a tutt’oggi impartite in merito alla determinazione e
all’accesso al Fondo di Istituto per il corrente A.S. 2017/2018;

TENUTO, ALTRESI’, CONTO, di quanto deliberato, per quanto di competenza, dal Collegio dei
Docenti e dal Consiglio di Istituto in materia di PTOF A.S. 2017/2018;

CONSIDERATA LA NECESSITA’ di erogare il servizio scolastico impiegando le risorse
disponibili per lo svolgimento delle diverse attivita e funzioni di cui al gia richiamato PTOF
2016/2017-2018/19;

approva all’'unanimita (Delibera n. 6 del 14/11/2017)

I'adozione dei sotto riportati criteri generali di indirizzo per la ripartizione del Fondo della
Istituzione scolastica a.s. 2017/2018:

e nella ripartizione del FIS si dovra tener conto, in riferimento all’area docenti,
dell’effettivo impegno richiesto sulla base dell’'organigramma predisposto dal D.S. e
successiva contrattazione integrativa d’Istituto;

e in riferimento ai settori formativi la ripartizione dovra tener conto della qualita dei
progetti, dell'importanza delle attivita proposte ai fini dello sviluppo del curricolo
verticale, delle proposte finalizzate al miglioramento dell’'organizzazione in termini di
efficacia ed efficienza;

e le attivita da retribuire su incarico scritto del D.S. dovranno essere funzionali alla
realizzazione del PTOF.

omissis
Il Segretario del C.I. Il Presidente del C.I.
F.to Antonio Tait F.to Andrea Bristot

Per copia conforme all’originale
Trichiana, 15 dicembre 2017

IL DIRETTORE S.G.A.
Rossella Russo
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